Valberedningens redogorelse, forslag och motiverade yttrande infor Mekonomens arsstimma
2020

Valberedningens sammansittning och redogoérelse for dess arbete

Valberedningen fér Mekonomen Aktiebolag (publ) ska, enligt beslut av arsstamman 2018, besta av
ledamoéter utsedda av de fyra storsta aktiedgarna, som onskar delta, baserat pa agarstatistik fran
Euroclear Sweden AB per den 30 augusti 2019.

Mekonomens valberedning infor arsstamman 2020 presenterades den 13 september 2019 och utgors
av John S. Quinn (valberedningens ordférande, LKQ Corporation), Kristian Akesson (Didner & Gerge
Fonder), Arne L6dw (Fjarde AP-fonden), och Caroline Sjésten (Swedbank Robur Fonder). Helena
Skantorp ar adjungerad till valberedningen i egenskap av styrelseledamot i Mekonomen.

Infor arsstdmman 2020 har valberedningen uppdraget att bland annat lagga fram forslag avseende
antalet styrelseledamoéter, styrelsens sammansattning och styrelsens ersattning. Som informerats pa
bolagets webbplats har aktiedgare kunnat Iamna forslag till valberedningen. Inga sadana forslag har
lamnats in. Valberedningen har haft tre protokollférda méten och darutover ytterligare kontakter mellan
motena. Valberedningen har intervjuat samtliga foreslagna styrelseledaméter och aven tagit del av
genomford styrelseutvardering. Valberedningen har darefter utvarderat bolagets behov.

Valberedningens forslag
Valberedningen lamnar foljande forslag till Mekonomens arsstamma 2020:

1. Ordférande vid arsstdmman

Valberedningen foreslar styrelseledamoten Helena Skantorp till arsstdmmans ordférande.

2. Antal styrelseledaméter

Valberedningen foreslar sju (7) stammovalda styrelseledamdéter utan nagra suppleanter.

3. Ersattning till styrelsen och revisor

Valberedningen foreslar foljande ersattningar till styrelsen och revisor:

e 620 000 kr till styrelsens ordférande (620 000), 400 000 kr till styrelsens vice ordférande
(400 000) och 300 000 kr till var och en av de 6vriga av stamman utsedda styrelseledaméterna
(300 000),

e for utskottsarbete, 120 000 kr till revisionsutskottets ordférande (120 000) och 50 000 kr till var
och en av de ovriga ledaméterna i revisionsutskottet (50 000) samt 45 000 kr till
ersattningsutskottets ordférande (45 000) och 25 000 kr till var och en av de 6vriga ledaméterna
i ersattningsutskottet (25 000), och

e revisorsarvode enligt godkand rakning.

Valberedningen har utvarderat styrelsens ersattningar i relation till bolag av liknande storlek och
komplexitet, och har beddmt kostnaden for ersattningen per person och totalt, samt behovet av att vara
konkurrenskraftig for att attrahera och behalla kvalificerade styrelseledaméter. Oaktat denna
utvardering, och med anledning av bolagets nuvarande situation, forslar valberedningen ingen héjning
av ersattningarna till styrelsen, sdsom framgar ovan.



4. Val av styrelse och styrelseordférande

Valberedningen foreslar:

e omval av styrelseledamoéterna Eivor Andersson, Kenny Brack, Joseph M. Holsten, Magnus
Hakansson, John S. Quinn, Helena Skantorp och Arja Taaveniku, och
e omval av John S. Quinn som styrelsens ordférande.

De foreslagna  styrelseledamoéterna  presenteras narmare pa  bolagets  webbplats,
www.mekonomen.com.

5. Val av revisor

Valberedningen foreslar omval av revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB till revisor for perioden
till slutet av arsstdmman 2021. Revisionsbolaget har meddelat auktoriserade revisorn
Linda Corneliusson kommer att vara huvudansvarig revisor, forutsatt att omval sker. Forslaget ar i

enlighet med revisionsutskottets rekommendation.

6. Gallande instruktion for valberedningen

Vid arsstamman 2018 antogs en instruktion for valberedningens sammansattning och arbete att galla
tills vidare. Valberedningen har utvarderat den gallande instruktionen och féreslar inga forandringar av
instruktionen.

Valberedningens motivering avseende forslag till val av styrelse

Baserat pa det arbete och den utvardering som utforts anser valberedningen att nuvarande styrelse ar
vél fungerande och att dess sammansattning ar andamalsenlig fér bolaget. Valberedningen féreslar
darfér omval av samtliga nuvarande styrelseledamater.

Valberedningen har i sitt arbete beaktat kraven i Svensk kod fér bolagsstyrning avseende
styrelseledamoéternas mangfald och bredd, samt att stréava efter en jamn kénsférdelning i styrelsen.
Valberedningen har i sitt arbete tillampat regel 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning som
mangfaldhetspolicy.

Valberedningen bedémer att styrelsen med detta férslag far en med hansyn till bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och forhallanden i Ovrigt lamplig sammansattning. Valberedningen ar av
uppfattningen att de féreslagna styrelseledaméterna har en sddan mangfald och bredd med avseende
pa kvalifikationer, erfarenhet och bakgrund som féretagets strategiska utveckling och verksamhet kan
kréava. Den foreslagna styrelsen utgors aven fortsattningsvis av 43 procent kvinnor och 57 procent man.
Sammansattningen ar enligt valberedningen dndamalsenlig for att kunna méta de behov som bolagets
verksamhet har.

Valberedningen bedémer att den féreslagna styrelsen uppfyller de regler som uppstalls i Svensk kod
for bolagsstyrning avseende oberoende ledamoter.

Stockholm i mars 2020

Valberedningen for Mekonomen AB (publ)



