Valberedningens redogorelse, motiverade yttrande och forslag infor MEKOs arsstamma 2023

Valberedningen for MEKO AB (tidigare Mekonomen Aktiebolag) ska, enligt beslut av arsstamman 2018,
bestd av ledamoter utsedda av de fyra storsta aktieagarna, som onskar delta, baserat p& agarstatistik
fran Euroclear Sweden per den 31 augusti 2022.

MEKOs valberedning infor arsstamman 2023 presenterades den 15 september 2022 och bestar av:

e Robert M. Hanser (utsedd av LKQ Corporation, valberedningens ordférande),

e Caroline Sjosten (Swedbank Robur Fonder),

e Thomas Wuolikainen (Fjarde AP-fonden),

e Kristian Akesson (Didner & Gerge Fonder) samt

e Helena Skantorp som ar adjungerad till valberedningen i egenskap av styrelseledamot i MEKO.

Valberedningens motiverade yttrande

Infor &rsstamman 2023 har valberedningen arbetat med att ta fram forslag avseende val av
stammoordférande, antalet styrelseledaméter och styrelsens sammanséttning, val av revisor samt
arvoden och ersattningar. Som informerats pA MEKOs webbplats har aktiedagare kunnat lamna férslag
till valberedningen. Inga sadana forslag har lamnats in. Valberedningen har haft fyra méten och
darutdver kontakter mellan motena. Valberedningen har tagit del av styrelseordférandens redogdrelse
for koncernens verksamhet och hur styrelsens arbete har fungerat under aret. Valberedningen har aven
intervjuat samtliga styrelseledaméter samt bolagets VD och aven tagit del av den &vergripande
utvarderingen som gjorts av styrelsens arbete. Valberedningen har darefter utvarderat MEKOs behov.

Baserat pa det arbete och den utvardering som utforts anser valberedningen att styrelsen har fungerat
val under aret och att ledaméterna har kompetenser som kompletterar varandra och som beddms
viktiga for att styra MEKO-koncernen. Mot denna bakgrund féreslar valberedningen omval av samtliga
styrelseledaméter, d v s Eivor Andersson, Kenny Brack, Robert M. Hanser, Joseph M. Holsten, Magnus
Hakansson, Michael Lave och Helena Skantorp. Valberedningen foreslar ocksa nyval av Justin Jude
som ledamot.

Justin Jude, foédd 1975, ar Corporate Senior Vice President for LKQ, President fér LKQ North American
Wholesale Segment och styrelseledamot i Certified Auto Parts Association (CAPA) samt LKQ India
Private Limited. Justin har haft ledande position inom LKQ sedan 2004. Justin har en Bachelor of
Science in Accounting fran Franklin University, Ohio. Valberedningen anser att Justin Jude har en
mycket lamplig bakgrund och profil med sin langa erfarenhet av Automotive Aftermarket.

Valberedningen vill notera att Robert M. Hanser har avbojt omval som styrelseledamot i LKQ, och
lamnar sin position i maj 2023. Darefter ar han att anse som oberoende i forhallande till LKQ och storre
agare.

Valberedningen har i sitt arbete tillampat regel 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning som
mangfaldhetspolicy. Detta betyder att valberedningen stravar efter att styrelsen ska ha en
sammansattning som ar andamalsenlig for MEKOs verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i
ovrigt. Vidare ska styrelsen praglas av mangsidighet och bredd vad géller kompetens, erfarenhet och
bakgrund. Bolaget ska ocksa strava efter en jamn konsfordelning i styrelsen.

Valberedningen anser att den foreslagna sammansattningen praglas av mangsidighet och bredd vad
avser sadana kompetenser, erfarenheter och bakgrund som MEKOs strategiska utveckling och
verksamhet kan krava. Av de foreslagna styrelseledamoterna ar tva kvinnor och sex man.
Valberedningen vill notera att den foreslagna sammansattningen inte nar det langsiktiga mal som
Kollegiet for svensk bolagsstyrning satt upp (om 40 procents andel for det minst foretrddda konet).



Valberedningen anser dock att jamstélldhetsfragan ar mycket viktig och avser att fortsatta sitt arbete
med detta under de kommande aren.

Valberedningen anser att de foreslagna styrelseledaméterna uppfyller kraven i Svensk kod for
bolagsstyrning avseende oberoende.

Valberedningen har ocksa utvarderat styrelsens ersattningar i relation till bolag av liknande storlek och
komplexitet, och har bedomt kostnaden foér ersattningen per person och totalt. Baserat pa denna
utvardering, och behovet av att vara konkurrenskraftig for att attrahera och behalla kvalificerade
styrelseledamdéter, forslar valberedningen en hojning av ersattningarna till styrelsen, sdsom framgar
nedan.

Valberedningens férslag
Mot ovanstaende bakgrund lamnar valberedningen féljande forslag till MEKOs arsstamma 2023:
Ordférande vid &rsstamman

Valberedningen foreslar att styrelsens vice ordférande Helena Skantorp utses till ordférande vid
stdémman, eller, vid hennes férhinder, den som valberedningen istéllet anvisar.

Val av styrelse
Valberedningen foreslar att:

e styrelsen ska bestd av attal stammovalda styrelseledamoéter (2022:sju) utan nagra
suppleanter,

e omval av samtliga styrelseledamdter: Eivor Andersson, Kenny Brack, Robert M. Hanser,
Joseph M. Holsten, Magnus Hakansson, Michael Lgve och Helena Skantorp,

e nyval av Justin Jude som styrelseledamot och

e omval av Robert M. Hanser som styrelsens ordférande.

De foreslagna styrelseledamoterna presenteras narmare pad www.meko.com.
Styrelsearvode, ersattning for utskottsarbete och revisorsarvode
Valberedningen foreslar arvoden och ersattningar till styrelsen enligt féljande:

e 775000 kronor till styrelsens ordférande (2022: 750 000),

e 495 000 kronor till styrelsens vice ordférande (2022: 480 000),

e 360 000 kronor till varje 6vrig stammovald styrelseledamot (2022: 350 000),
e 150 000 kronor till revisionsutskottets ordférande (oférandrat),

e 60 000 kronor till varje 6vrig ledamot i revisionsutskottet (oféréandrat),

e 60 000 kronor till ersattningsutskottets ordférande (oféréandrat) och

e 30 000 kronor till varje 6vrig ledamot i ersattningsutskottet (oférandrat).

Valberedningen foreslar revisorsarvode enligt godkand rakning.

1 Enligt MEKOs bolagsordning ska antalet styrelseledaméter bestd av tre till sju ledaméter och hogst tre
suppleanter. For att mojliggora en utdkning av antalet styrelseledamoter fran sju till atta, kommer valberedningen
att till &rsstamman foresla att bolagsordningen andras i detta avseende.


http://www.meko.com/

Val av revisor

Valberedningen foreslar omval av revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB till revisor for perioden
till slutet av arsstamman 2024. Revisionsbolaget har meddelat auktoriserade revisorn
Linda Corneliusson kommer att vara huvudansvarig revisor, férutsatt att omval sker. Forslaget ar i
enlighet med revisionsutskottets rekommendation.

Instruktion for valberedningen

Valberedningen har granskat den gallande instruktionen, som antogs vid arsstimman 2018 att galla
tills vidare.

Infor arsstamman 2023 foreslar valberedningen att féljande riktlinjer for valberedningens
sammansattning och arbete géller tills vidare, Bilaga 1.

Forslaget innebéar inga vasentliga forandringar. | jamférelse med gallande instruktion har bland annat

fortydliganden gjorts att en styrelseledamot i MEKO ar adjungerad till valberedningen. Dartill har det
gjorts vissa redaktionella andringar.
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Bilaga 1

Instruktion for valberedningen

Foéljande principer for valberedningens sammansattning och arbete ska galla fram till dess att
bolagsstdamman beslutar annat.

A. Valberedningens sammansattning

Valberedningen ska besta av fyra ledamoter nominerade av de fyra rostmassigt storsta aktiedgarna i
bolaget enligt av Euroclear Sweden AB tillhandahallen &garforteckning per den sista bankdagen i
augusti varje ar. De fyra storsta aktiedgarna har ratt att utse en ledamot vardera till valberedningen.

Om nagon av de fyra storsta aktieagarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska ratten
Overga till nasta aktieagare i storleksordning som inte redan har utsett en ledamot till valberedningen.

Utdver de fyra ledaméterna ska bolagets styrelseordférande eller vice styrelseordférande vara
adjungerad till valberedningen.

Ordftrande i valberedningen ska, om inte ledamd&terna enas om annat, vara den ledamot som ar utsedd
av den storsta aktiedgaren.

Valberedningens sammansattning ska offentliggoras sa snart valberedningen utsetts, dock senast sex
manader fore kommande arsstamma. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny
valberedning utsetts.

Om en forandring sker i agarstrukturen efter valberedningens konstituerande, men fére tre manader
fore nastkommande arsstamma, och om aktiedgare som efter denna férandring kommit att utgora en
av de fyra till rostetalet storsta aktiedgarna i bolaget framstaller 6nskemal till valberedningens
ordférande om att inga i valberedningen, ska aktiedgaren ha rétt att utse en ledamot som ska ersétta
den ledamot som har utsetts av den rostmassigt minsta aktiedgaren efter forandringen.

Aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen ska alltid ha ratt att byta ut ledamot eller erséatta
ledamot som lamnar valberedningen innan dess uppdrag ar slutfort.

Andringar i valberedningens sammanséttning ska offentliggoras s snart sddana skett.
B. Valberedningens arbetsuppgifter
Valberedningens uppgift ar att infér arsstamman arbeta fram forslag till:

arsstammans ordférande,

e antalet styrelseledaméter och revisorer

e arvode till styrelsens ledaméter och eventuell erséttning for utskottsarbete

e ersattning till revisor

e val av styrelseordférande och 6vriga styrelseledaméter

e val av revisorer

e eventuella férandringar i principerna for valberedningens sammanséttning och arbete.

Valberedningen ska utfora sitt uppdrag i enlighet med dessa principer och tillampliga regler.

Arvode ska inte utga till valberedningens ledamdéter.



Vid behov ska bolaget svara for skaliga kostnader for externa konsulter som av valberedningen beddéms
nddvandiga for att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.
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